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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Некоммерческое МАИН «Международная Академия Ипотеки и Недвижимости» (МАИН), в дальнейшем именуемое «МАИН», создано по решению учредителей, как основанная на членстве некоммерческая организация в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской федерации «О некоммерческих организациях» от 12.01.96 г. № 7-ФЗ, действующим законодательством и настоящим Уставом.

1.2. Основными принципами объединения Партнерства являются:

· Добровольность вступления в МАИН;

· Равноправие членов Партнерства;

· Юридическая и экономическая самостоятельность (независимость) Партнерства;

· Право свободного выхода из Партнерства.

1.3. МАИН является некоммерческой организацией и не имеет в качестве цели своей деятельности извлечение прибыли для ее распределения между учредителями Партнерства в качестве их доходов. МАИН вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, для решения целей и задач предусмотренных настоящим Уставом.

1.4. МАИН является юридическим лицом с момента государственной регистрации в соответствии с законодательством Российской Федерации, обладает обособленным имуществом, приобретает от своего имени имущественные и неимущественные права, может выступать истцом и ответчиком в арбитражном или третейском суде, имеет самостоятельный баланс, круглую печать, штамп, бланк со своим собственным наименованием иные необходимые реквизиты, зарегистрированные в установленном порядке.

1.5. МАИН открывает и пользуется рублевыми и валютными счетами в банках на территории Российской Федерации и за пределами ее территории.

       1.6. МАИН отвечает по своим обязательствам тем принадлежащим ей имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. МАИН не отвечает по обязательствам государства, его органов и организаций, равно как и государство, его органы и организации не отвечают по обязательствам Партнерства. МАИН не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Партнерства не отвечают по обязательствам последнего.

1.7. МАИН создается на неограниченный срок.

1.8. Число членов Партнерства не ограничено.

1.9 МАИН распространяет свою деятельность на территорию Российской Федерации и СНГ, а также на территорию других стран, организации  которых стали ее учредителями в соответствии с законодательством этих стран. 

1.10. МАИН может учреждать свои представительства и филиалы в Российской Федерации и за ее пределами в соответствии с действующим законодательством. МАИН вправе быть Учредителем (Членом) хозяйственных товариществ и обществ, в том числе предприятий с иностранными инвестициями, вступать в партнерства, ассоциации, союзы и фонды.

1.11. Полное наименование Партнерства на русском языке: Некоммерческое МАИН «Международная Академия Ипотеки и Недвижимости» 

Сокращенное наименование Партнерства на русском языке: НП «МАИН» 

1.12. Юридический адрес: 127006, г. Москва, ул. Долгоруковская, д. 35.


II. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПАРТНЕРСТВА:


2.1. Основной целью создания и деятельности МАИН является содействие решению жилищной проблемы в Российской Федерации и странах СНГ на основе формирования законодательной и нормативно - правовой базы, способствующей развитию жилищного строительства и ипотечного кредитования,  координации усилий по формированию организационных, правовых, финансовых, информационных и других условий деятельности участников рынка жилищного строительства, выработка и контроль за соблюдением единых правил и стандартов финансирования жилищного строительства и ипотечного кредитования, создания системы рефинансирования с помощью эмиссионных ипотечных ценных бумаг, налаживание тесного сотрудничества между организациями участниками ипотечного рынка на федеральном, межрегиональном, межмуниципальном и международном уровнях. 

Достижение этой цели осуществляется в  соответствии с основными направлениями Государственной стратегии развития жилищной реформы в России и Концепцией развития системы жилищного ипотечного кредитования в Российской Федерации. 

      
2.2. МАИН ставит перед собой следующие задачи:


2.2.1. Проведение комплекса мероприятий по организации выборов Почетных и Действительных членов МАИН, а также членов корреспондентов МАИН. Создание условий для функционирования МАИН. Организация заседаний членов МАИН. 


2.2.2. Создание системы подготовки кадров для рынка недвижимости и рынка ипотечного жилищного кредитования, организация учебных процессов, в том числе интернет обучения, по приобретению необходимых знаний и навыков для работы на данных рынках. Издание научно-методических материалов, справочников, книг, учебных пособий, информационных буклетов и т.д.


2.2.3. Организация международных выставок, реализация авторских проектов «Улица ипотеки» и «Жизнь в кредит» и проведение конференций.


2.2.4. Участие в формировании заявок на финансирование жилищного строительства из средств бюджетов вссех уровней и взаимодействие с Депутатами Государственной Думы при принятии законов по развитию рынка жилья и недвижимости;


2.2.5. Представление интересов участников Партнерства во взаимоотношениях с Федеральными и региональными органами государственной власти и управления, в том числе в Комиссиях и Экспертных советах Правительства, Государственной Думы и Совета Федерации; 


2.2.6. Научно - практическое сопровождение развития системы ипотечного жилищного кредитования (ИЖК) и недвижимости в России и странах СНГ. Создание законодательной и нормативно - правовой базы  ИЖК и недвижимости


2.2.7. Содействие привлечению в регионы инвестиций по линии Мирового банка, Правительственных организаций США и Канады, Европейского экономического сообщества, крупнейших зарубежных и отечественных инвестиционных компаний и банков;


2.2.8. Содействие развитию сотрудничества и деловых связей членов Партнерства с Российскими и иностранными партнерами, в том числе с Ассоциацией российских банков, Российским обществом оценщиков, Российской гильдией риэлторов, Всероссийским обществом страховщиков, Международным союзом строителей, Российским союзом строителей, Международным союзом инвесторов жилищного строительства, а также национальными союзами строителей стран СНГ.;


2.2.9. Содействие международному сотрудничеству по вопросам жилищного финансирования и ипотечного кредитования, прежде всего в регионах СНГ, содействие интеграции стран СНГ;

2.2.10. Содействие практическому внедрению различных схем жилищного финансирования, в том числе, с помощью банковского ипотечного кредитования, продажи жилья в рассрочку с оформлением закладной, строительных сберегательных касс, кредитных и жилищных строительных кооперативов, накопительного страхования жизни, обществ взаимного кредитования и других;


2.2.11. Содействие в создании общероссийской системы рефинансирования с помощью ипотечных ценных бумаг, обеспеченных закладными;


2.2.12. Внедрение в регионах и отраслях автоматизированных информационных систем по управлению программами долгосрочного кредитования на региональном и муниципальном уровнях; 


2.2.13. Создание и эксплуатация Межрегиональной информационной системы по рынку жилой недвижимости, способствующей переселению, миграции и отселению граждан; 


2.2.14. Создание  Международного  Ипотечного Клуба (МИК), объединяющего  специалистов в области финансирования жилищного строительства и  ипотечного жилищного кредитования. 

2.2.15. Создание Международного научно – учебного центра и интерактивного обучающего центра по вопросам финансирования жилищного строительства и ипотечного жилищного кредитования; 


2.2.16. Организация семинарови проведение интерактивных телеконференций по жилищному финансированию и ипотечному кредитованию; 


2.2.17. Развитие и выпуск специализированных изданий, предоставляющих информацию о жилищном финансировании и ипотечном кредитовании, в том числе выпуск электронных версий этих изданий 


2.2.18. Внедрение финансовых, информационных и строительных технологий, способствующих развитию жилищного ипотечного кредитования;


2.2.19. Осуществление информационной, методической, технической и правовой поддержки  членов МАИН.


2.2.20. Осуществление благотворительной деятельности в целях:

· содействия деятельности в сфере науки и образования;

· социальной поддержки и защиты граждан;

· оказания помощи беженцам и вынужденным переселенцам.


2.2.21. Организация и проведение конкурсов на присуждение национальных премий и наград имени С.Ю. Витте. 


2.3. МАИН осуществляет следующие виды деятельности:


2.3.1. Участие в разработке   и содействие принятию в установленном порядке Указов Президента РФ, Федеральных законов, Постановлений Правительства и других нормативно правовых документов, регламентирующих деятельность в области жилищного финансирования и  ипотечного кредитования;


2.3.2. Участие в процессе формировании  и принятия Федерального и региональных бюджетов в части выделения средств на финансирование жилищного строительства и  ипотечного  кредитования;


2.3.3. Участие в проведении конкурсов на размещение среди регионов средств Федерального бюджета, выделенных на ипотечное кредитование;


2.3.4. Координация работы Фондов жилищного строительства и ипотечного кредитования (Агентств, Корпораций, Строительных сберегательных касс, Жилищно-строительных кооперативов и др.)  по привлечению инвестиций. Выработка единых правил жилищного финансирования;


2.3.5. Обобщение имеющегося отечественного и зарубежного опыта по жилищному финансированию и  ипотечному кредитованию, предоставлению долгосрочных жилищных займов населению с государственной регистрации и страхованию;
управлению сделками по покупке и продаже жилья, их оформлением закладных и обслуживанию таких займов, 


       
2.3.7. Проведение научных исследований, подготовка обзоров рынка по жилищному финансированию в различных странах и регионах, разработка и предоставление членам МАИН рекомендаций по вопросам практического внедрения различных схем жилищного финансирования и ипотечного кредитования, оказание научно-методической и организационной помощи;
организационно-правовых форм (включая товарищества собственников жилья во вновь создаваемых кондоминиумах);источников финансирования (включая жилищные ссуды, субсидии, сертификаты) и разных 2.3.6. Разработка и практическое внедрение схем управления проектами застройки с использованием различных 

2.3.8. Развитие информационной, консультационной, образовательной и просветительской, деятельности, способствующей становлению системы жилищного финансирования и ипотеки, учреждение и финансирование средств массовой информации; 


2.3.9. Разработка информационных систем в интересах развития жилищного финансирования и ипотечного кредитования;


2.3.10. Представительство и защита интересов членов Партнерства в органах государственной власти и управления, в судебных органах и других государственных и негосударственных организациях;


2.3.11. Осуществление  благотворительной и иной   деятельности,   не   противоречащей   действующему законодательству, которая будет сочтена необходимой для реализации поставленных целей.


2.4. МАИН для достижения своих целей и выполнения, стоящих перед ней задач, вправе:

         
2.4.1. Осуществлять на территории Российской Федерации и за рубежом, организационную, хозяйственную, научно-методическую, пропагандистскую, благотворительную, а также предпринимательскую деятельность;


2.4.2. Осуществлять на территории Российской Федерации и за рубежом, в установленном порядке, деловые контакты с иностранными учреждениями, организациями и фирмами, а также с их представителями по вопросам, входящим в компетенцию Партнерства; 

        
 2.4.3. Приобретать в собственность и брать в аренду, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом, здания, сооружения, предприятия, транспортные средства и иное движимое и недвижимое имущество, а также земельные участки;

         
2.4.4. По решению органов управления Партнерства создавать представительства, филиалы и отделения, хозяйственные общества, учебные заведения, научные организации, общества;

         
2.4.5. Самостоятельно осуществлять в установленном законом порядке внешнеэкономическую деятельность, развивать научное и научно-техническое сотрудничество с иностранными партнерами;

         
2.4.6. Участвовать и организовывать специализированные выставки, симпозиумы, культурные мероприятия, издавать рекламную литературу и т.п.;


2.4.7. Привлекать к своей работе российских, а также иностранных специалистов на договорных условиях;


2.4.8. Иметь собственные основные и оборотные средства, а также образовывать фонды, формируемые за счет отчислений от доходов от хозяйственной деятельности и взносов,  определяемых настоящим Уставом;


2.4.9. Пользоваться кредитами банков в рублях и иностранной валюте для осуществления уставной деятельности и реализации целевых программ;


2.4.10. Самостоятельно распоряжаться имеющимися рублевыми и валютными средствами;


2.4.11. Пользоваться иными правами, предоставленными действующим законодательством.

III. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА ПАРТНЕРСТВА


3.1. Средства и имущество Партнерства образуются за счет регулярных и единовременных поступлений от учредителей и членов Партнерства:


3.1.1. Вступительных и целевых взносов членов;


3.1.2. Благотворительных взносов;


3.1.3. Банковских кредитов и займов;.


3.1.4. Доходов от собственной хозяйственной деятельности (выручки от реализации работ и услуг);


3.1.5. Других источников, не противоречащих действующему законодательству.


3.2. Партнерство в основном финансируется учредителями Партнерства. Первоначальный 
вступительный взнос оплачивается каждым кандидатом в члены Партнерства. 


3.2.1. Взносы могут оплачиваться деньгами, ценными бумагами, другими имущественными и неимущественными правами, либо иными правами, имеющими денежную оценку. Стоимость вносимого имущества оценивается по согласованию между членом Партнерства и Общим собранием членов в рублях. Члены Партнерства утрачивают право распоряжения имуществом, переданным в качестве взноса;


3.2.2. Размеры взносов, а также изменения, связанные с размером, со сроком и формами внесения вступительного взноса, устанавливаются Общим собранием членов Партнерства;


3.2.3. Целевые  взносы   уплачиваются   в соответствии с порядком, установленным Положением о членстве в Партнерстве;


3.2.4. Независимо от размера целевого взноса каждый учредитель Партнерства при голосовании на Общем собрании членов имеет один голос.

 
3.3. Вступительные взносы используются на содержание аппарата Управления, консультационной службы и обеспечение деятельности, предусмотренной настоящим Уставом.


3.4. Целевые взносы предназначены для финансирования конкретных мероприятий и программ. Срок, размер и форма их внесения устанавливаются Общим собранием Партнерства.


3.5. МАИН может использовать переданное имущество членов Партнерства и арендовать имущество для организации и осуществления уставной деятельности.


3.6. Партнерству принадлежит право собственности на денежные средства, имущество и иные объекты собственности, переданные юридическими лицами в форме взноса, дара или пожертвования.


3.7. МАИН вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые, в том числе валютные ресурсы за счет предоставления платных дополнительных услуг, а также за счет добровольных пожертвований и целевых взносов юридических и физических лиц, в том числе и иностранных.


3.8. МАИН может иметь в собственности или в оперативном управлении здания, сооружения, земельные участки, оборудование, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги, иное имущество, основные фонды и оборотные средства, стоимость которых отражается в самостоятельном балансе Партнерства. 

VI.ЧЛЕНСТВО В МАИН


4.1. В МАИН предусмотрено три категории членства: действительные члены,  почетные члены и члены корресподенты МАИН.


4.2. Действительными членами Партнерства могут быть российские и иностранные физические и юридические  лица,  выполняющие требования настоящего Устава и внесшие вступительный взнос.


4.3. Ассоциированными членами МАИН могут быть представители органов государственной власти и управления, средств массовой информации, специализированных учебных заведений и другие российские и иностранные физические и  юридические лица. 


4.4. Почетными членами МАИН могут быть представители законодательной и исполнительной власти, государственных учреждений, средств массовой информации и другие российские и зарубежные физические лица, внесшие исключительный вклад в решение задач, связанных с уставной деятельностью МАИН. Почетные члены освобождаются от уплаты вступительных взносов. Почетные члены могут входить в состав Президиума МАИН.


4.5. Принятие в члены МАИН производится по решению Президиума на основании рассмотрения анкеты вступающего.


4.6. Прием и исключение из членов МАИН осуществляется в соответствии с Положением о членстве и членских взносах в МАИН.


4.7. Права члена МАИН не могут быть переданы третьим лицам.


4.8. Каждый член МАИН вправе выйти из его состава МАИН по своему усмотрению на основании письменного заявления.

V. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА

  
5.1. Члены Партнерства имеют право в порядке, определенном настоящим Уставом:


5.1.1. Избирать и быть избранными в выборные органы Партнерства;


5.1.2. Участвовать в работе выборных органов Партнерства;


5.1.3. Вносить предложения в повестку дня на Общее собрание Партнерства;


5.1.4. Запрашивать у органов управления Партнерства информацию о состоянии выполнения решений Общего собрания Партнерства и своих предложений;


5.1.5. Обращаться в руководящие органы Партнерства по любым вопросам, связанным с его деятельностью;


5.1.6. Получать от Партнерства консультативную, методическую, юридическую и иную помощь;


5.1.7. Пользоваться приоритетным правом обслуживания информационной базой Партнерства, производимыми Партнерством продукцией и услугами, первоочередным правом участия в проводимых  мероприятиях;


5.1.8. Пользоваться скидками, льготами и услугами, определенными для членов Партнерства Общим собранием;


5.1.9. Пользоваться на договорных началах услугами, создаваемых в рамках Партнерства предприятий и организаций;


5.1.10. Использовать   принадлежность к Партнерству в рекламных   целях;


5.1.11. В установленном порядке оспаривать решения органов Партнерства.


5.1.12. Принимать решение о выходе из состава Партнерства.


5.2. Члены Партнерства обязаны:

        
 5.2.1. Соблюдать положения Устава, выполнять решения общего Собрания и Совета Партнерства;


5.2.2. Принимать активное участие в деятельности Партнерства, оказывать необходимую помощь в выполнении  Уставных задач;


5.2.3. Своевременно вносить взносы; 


5.2.4. Предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с  деятельностью Партнерства;


5.2.5. Не принимать действий, которые могут нанести ущерб имущественным и иным интересам Партнерства, не разглашать сведения относящиеся к коммерческой тайне Партнерства, а также конфиденциальную информацию о ее деятельности.


5.3. Ущерб, причиненный Партнерству по вине его членов, возмещается ими в полном объеме по решению общего собрания Партнерства. Суммы, подлежащие к внесению в качестве возмещения причиненного ими ущерба, вносятся на расчетный счет не позднее 10 дней со дня принятия решения.


5.4. Член Партнерства, систематически не выполняющий или ненадлежащим образом, выполняющий свои обязанности, либо нарушивший принятые на себя обязательства перед Партнерством, а также препятствующий своими действием или бездействием нормальной работе Партнерства, может быть исключен из него по решению Общего собрания Партнерства.

      
 VI. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ, ИСПОЛНЕНИЯ И КОНТРОЛЯ ПАРТНЕРСТВА


6.1 Органами управления, исполнения и контроля Партнерства являются:


6.1.1. Общее собрание Партнерства;


6.1.2. Совет Партнерства;


6.1.3. Президент Партнерства;


6.1.4. Генеральный директор Партнерства;


6.1.4. Ревизионная комиссия.


VII. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ПАРТНЕРСТВА


7.1. Высшим органом Партнерства является Общее собрание Партнерства. Общее собрание Партнерства созывается Советом Партнерства в установленные сроки, но не реже одного раза в год. Общее собрание членов принимает регламент своей работы:


7.1.2. Внеочередные собрания Партнерства созываются по требованию:

· Совета Партнерства;

· не менее 1/3 членов Партнерства;

· Ревизионной комиссии для разрешения неотложных вопросов, возникающих в ходе деятельности Партнерства;


7.1.3. Каждый член Партнерства извещается о времени и месте проведения Общего собрания членов не позднее одного месяца до даты его проведения;


7.1.4. Общее собрание членов правомочно принимать решения, если на его заседаниях присутствуют представители не менее половины членов Партнерства;


7.1.5. На Общем собрании членов председательствует Председатель Общего собрания, который избирается согласно Положению об Общем собрании Партнерства;


7.1.6. На заседаниях Общего собрания членов ведутся протоколы, которые подписываются Председателем и Секретарем Общего собрания.


7.1.7. К исключительной компетенции Общего собрания относятся следующие вопросы:


7.1.7.1. Принятие и изменение Устава Партнерства;


7.1.7.2. Определение приоритетных направлений деятельности Партнерства, принципов формирования и использования его имущества, установление вида, размера и направления использования фондов Партнерства;


7.1.7.3. Избрание Президента Партнерства и досрочное прекращение его полномочий;


7.1.7.4.  Избрание членов Совета Партнерства и досрочное прекращение их полномочий;


7.1.7.5. Избрание ревизионной комиссии;


7.1.7.6. Утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;


7.1.7.7. Реорганизация и ликвидация Партнерства.


7.2. Решения Общего собрания членов по вопросам изменения Устава, реорганизации и ликвидации Партнерства принимаются квалифицированным большинством в 2/3 голосов членов Партнерства. Все остальные решения Общего собрания членов принимаются простым большинством голосов присутствующих членов Партнерства, имеющих право голоса.


VIII. СОВЕТ ПАРТНЕРСТВА


8.1. В период между Общими собраниями высшим органом управления является Совет Партнерства, который осуществляет свою деятельность на основании Положения о Совете Партнерства и возглавляется Президентом Партнерства.


8.2. Состав Совета Партнерства избирается Общим собранием на срок  один год с правом последующего переизбрания. Члены Совета Партнерства исполняют свои полномочия до избрания Общим собранием нового состава Совета Партнерства.


8.3. Совет Партнерства правомочен решать следующие вопросы деятельности Партнерства, не отнесенные к исключительной компетенции Общего собрания:


8.3.1. Прием новых членов Партнерства и исключение из его членов;


8.3.2. Избрание Вице - Президентов Партнерства по представлению Президента Партнерства;


8.3.3. Утверждение планов перспективного развития и финансового плана Партнерства и внесение в них изменений;


8.3.4. Назначение на должность Генерального директора, заключение с ним контракта, досрочное прекращение его полномочий;


8.3.5. Определение организационной структуры Партнерства, утверждение штатного расписания, должностных инструкций и условий оплаты сотрудников исполнительной дирекции;


8.3.6. Создание Филиалов и открытие Представительств Партнерства;


8.3.7. Участие в других организациях.


8.4. Совет Партнерства проводит заседания не реже одного раза в три месяца. Результаты заседаний оформляются протоколами.


8.5. Заседания Совета Партнерства правомочны при наличии на нем более половины членов Совета. Решения принимаются большинством голосов присутствующих членов. Отсутствующие по уважительным причинам члены Совета могут по доверенности предоставить право своего голоса члену Совета или проголосовать заочно с использованием бюллетеня для голосования.


IX. ПРЕЗИДЕНТ ПАРТНЕРСТВА


9.1. Президент Партнерства – почетная должность, на которую избирается лицо, внесшее значительный вклад в развитие рынка недвижимости и ипотеки.


9.2. Президент и два Первых Вице-Президента избираются ежегодно Общим собранием Партнерства. 


9.3. В компетенцию Президента Партнерства входит:


9.3.1. Представление Партнерства в отношениях со всеми государственными, общественными, иностранными и иными организациями, а также специализированными международными организациями;


9.3.2. Подписание от имени Партнерства договоров, соглашений и иных документов с российскими и иностранными партнерами и организациями;


9.3.8. Первые Вице - Президенты Партнерства организуют работу исполнительных органов Партнерства, в их компетенцию входит решение следующих вопросов:


9.3.9.1. Оперативное управление делами Партнерства;


9.3.9.2. Персональное  и текущее планирования деятельности Партнерства;             


9.3.9.3. Извещение членов Партнерства о созыве и предполагаемой повестке Общего собрания и Совета Партнерства;


9.3.9.4. Рекомендации Общему собранию Партнерства о принятии решения по внесению целевых взносов;


9.3.9.5. Взаимодействие с государственными структурами по решению оперативных вопросов деятельности Партнерства;


9.3.9.6. Осуществление международных связей Партнерства;


9.3.9.7. Подведение финансовых итогов года; 


9.3.9.8. Общее руководство деятельностью исполнительной дирекции Партнерства.


X. ГЕНЕРАЛЬНЫЙ  ДИРЕКТОР ПАРТНЕРСТВА.  


10.1. Совет Партнерства назначает Генерального директора Партнерства.


10.3. Генеральный директор осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением о Генеральном директоре Партнерства и имеет следующие полномочия:


10.3.1. Осуществлять текущее руководство исполнительной дирекцией Партнерства;


10.3.2. Организовывать выполнение текущих и перспективных планов деятельности Партнерства и решений Совета;

10.3.3. Разрабатывает штатное расписание и должностные обязанности работников Партнерства;


10.3.4. Устанавливает порядок делопроизводства, контроля исполнения распоряжений и охраны коммерческой тайны;


10.3.5. Организует бухгалтерский учёт и отчётность Партнерства;


10.3.6. По согласованию с Первыми Вице – Президентами Партнерства:

- подписывает от имени МАИН договора и другие  документы;

- издает приказы, распоряжения для  работников аппарата МАИН;

- открывает в банках расчетные и иные счета МАИН;

- выдает доверенности;

-представляет на утверждение Общего собрания годовой отчет, годовой бухгалтерский баланс.


10.4 Генеральный директор подотчетен в своей деятельности Собранию и Совету Партнерства. Он может быть досрочно освобожден от своей должности по представлению Президента и Первого Вице – президента Партнерства. 


XI  РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ ПАРТНЕРСТВА.  


11.1. Ревизионная  комиссия избирается Общим собранием для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью исполнительной дирекции Партнерства в составе Председателя и двух членов на период между очередными Общими собраниями Партнерства, подводящими итоги финансового года. В состав Ревизионной комиссии не могут входить члены Совета и сотрудники исполнительной дирекции.


11.2. Ревизия финансово-хозяйственной деятельности проводится по поручению Общего собрания или Совета Партнерства, по собственной инициативе ревизионной комиссии или по требованию 1/3 членов Партнерства, но не реже одного раза в год.


11.3. Результаты ревизии и предложения Ревизионной комиссии рассматриваются на Совете Партнерства и утверждаются Общим собранием Партнерства.


11.4. Годовой отчет и баланс представляются Собранию Партнерства только с заключением ревизионной Комиссии.


11.5. Члены Ревизионной комиссии обязаны потребовать созыва внеочередного Общего собрания Партнерства, если возникла существенная угроза интересам Партнерства или выявлены злоупотребления высших должностных лиц Партнерства.


11.6. МАИН может привлекать для проведения проверки и подтверждения годовой финансовой отчетности специализированные организации (внешний аудит).


XII. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ


12.1. МАИН ведет оперативный бухгалтерский и статистический учет и отчетность в порядке, установленном действующим законодательством.


12.2. Годовой баланс должен быть составлен исполнительной дирекцией Партнерства в течение первых двух месяцев по истечении финансового года и до конца апреля должен быть утвержден Советом Партнерства.


XIII. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ


13.1 Реорганизация Партнерства осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации. Реорганизация может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования. Партнерство может преобразоваться в фонд, автономную некоммерческую организацию, общественную организацию.


13.2. Прекращение деятельности Партнерства осуществляется в форме реорганизации или ликвидации по решению Общего собрания Партнерства или по решению суда по основаниям, предусмотренным действующим законодательством.


13.3.  Ликвидация Партнерства производится  назначаемой Общим собранием Ликвидационной Комиссией, а в случае прекращения деятельности Партнерства по решению Суда - Ликвидационной Комиссией, назначаемой этим органом.


13.4. При реорганизации или прекращении деятельности Партнерства все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются на хранение в архив муниципального образования, на территории которого находится МАИН. 


13.5. Ликвидация Партнерства считается завершенной, а МАИН прекратившим свою деятельность, с момента внесения записи об этом в реестр государственной регистрации.


XIV. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ


14.1. Отношения, не урегулированные настоящим Уставом, регламентируются действующим законодательством Российской Федерации.

